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 ( Social Determinants of Healthسلامت ) یاجتماع یهامولفه 

 شوند، یکه افراد در آن متولد م   یطیشرا اند ازسلامت عبارت   یاجتماع   یها(، مولفهWHOبهداشت )  یسازمان جهان  فیتعر   طبق
 .گذاردی م  ریسلامت آنان تأث  ت یبر وضع طیشرا نیو ا شوندی و سالمند م کنندی کار م کنند،ی م یزندگ کنند،ی رشد م

 . رندیگی سطوح مختلف جامعه شکل م در منابعو  قدرت، پول عیتوز  مانند یعوامل متعدد ریتحت تأث طیشرا نیا

 Ecological Systems Modelسلامت ) کیاکولوژ  مدل

 اند از:عبارت  هاهیلا نیا است.  یطیمختلف مح  یهاه یتعامل لا جهیسلامت فرد نت ک،یاساس مدل اکولوژ  بر

 سلامت  ت یوضعو   جنس، سنعواملی همچون : فرد -۱

 های همکلاس و  همسالان ، خانوادهشامل : ( Microsystem) ستمیزسیر  -۲

 ( Mesosystem) ستمیسان یم -3

 ( Exosystem) ستمیسبرون  -۴

 ی اجتماع  یهاارزش و  یفرهنگ یباورها ، هاگرش یعنی ن: ( Macrosystem) ستمیسکلان  -۵

 . دهندیسلامت فرد را شکل م ت یوضع ت یو در نها گذارندی اثر م  گریکد یبه صورت متقابل بر  هاه یلا نیا تمام

 

 

 

 

 

 

 

 

 و سلامت  اقتصاد

 ر یاز آن را تحت تأث یر یشگیپ ای یمار یخطر ابتلا به ب توانندیثروت م عی مصرف و توز   د، ی تول اند که عوامل مؤثر در نشان داده مطالعات
 نباشد.  کسان یسلامت آنان در مناطق مختلف  ت یکنند، اما وضع یکشور زندگ کیممکن است در  افراد  قرار دهند. 

 اشاره کرد:  ری به موارد ز  توان ی مؤثر بر سلامت م یجمله عوامل اقتصاد از

 درآمد زانیم 
 ینداشتن بده ای یبده 
 اشتغال  تیوضع 
 ه ی اول یازهاین نیدر تأم تیامن  
 ی کلان اقتصاد یهااستیسو  یاقتصاد ینابرابر و  رکود 

 و سلامت روان افراد اثرگذار باشند.  یبر سلامت جسم  توانندی عوامل م نیا تمام
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 فقر در سلامت  نقش

شا   وعیش  تواندیاند که فقر منشان داده  مطالعات افزایش دهد.    ژهیوبه  ،یپزشکروان   عیاختلالات  را  و اضطراب  اثر    ن یاافسردگی 
 . شودی مشاهده م شتریب های مزمنی مثل دیابت همچون زنان، نوجوانان و افراد مبتلا به بیماری  پرخطر یهادر گروه  ژهیوبه

 و سلامت   یاجتماع یطبقه 

سلامت افراد با  ت یوضع را یدارد؛ ز  یادیز  ت یاهم یاجتماع یطبقهو  یزندگ سبک، شغل مانند یتوجه به موارد ،ینیبال یمصاحبه  در
 عوامل ارتباط دارد. نیا

،  درآمد  زان ی م،  لاتیتحص  سطحی،  شغل  و وضعیت   گروه مثل  از عوامل    یااست که بر اساس مجموعه   یکل  یشاخص   یاجتماع  طبقه
 .شودی م  نییتعی زندگو شرایط محیط  استانداردها

  ی هادر دوره  نیهمچنقرار دارند.    یخطر خودکش  شیافزاو حتی   یکار یب،  فقر در معرض    شتریب   نییپا   یمتعلق به طبقات اجتماع  افراد
بروز    یاقتصاد  ت یافت وضع احتمال    ق یاز طر   راتیتأث  نیا.  ابدییم  ش یافزا  الکل  مصرف  و  ی خودکش،  اضطرابی،افسردگجامعه، 

 . شوندی م جادیا یاجتماع یها شبکه  فی و تضع یشغل یمانند کاهش درآمد، ناامن یعوامل

 شیافزا زی ن  یزوفرنیمانند اسک   ییهای مار یخطر ابتلا به ب   شتر،یدرآمد ب ی با نابرابر  ییاند که در کشورهانشان داده ن یهمچن مطالعات
 . ابدیی م

 سلامت در طول زمان  راتییتغ

 افتهیبهبود    یکه در اغلب کشورها سلامت عموم  شودی شود، مشاهده م  یقرن گذشته بررس  کیسلامت کشورها در    ت یوضع  اگر
جامعه از طبقات   نییسلامت در طبقات پا  ت یوجود دارد و وضع  یطبقات اجتماع   ان یم  یحال، همچنان تفاوت قابل توجه  نیا  با؛  است 

 تر است. بالاتر نامطلوب 

 .شودی سلامت محسوب م یهااست یاز اهداف مهم س یکی یکاهش شکاف طبقات ن،یبنابرا 

 و سلامت یارتباط طبقه اجتماع کنندهن ییتب یهامدل

 و سلامت مطرح شده است:  یارتباط طبقه اجتماع  حیتوض یبرا یمدل اصل چهار

 (Behavioral-Cultural Model) یـ رفتار  یمدل فرهنگ -۱

گاه  زان یو م  لاتیسطح تحص   ،یفرد  یهای ژگیمدل معتقد است و  نیا ؛  گذاردی آنان اثر م  ی و رفتارها  یافراد بر انتخاب سبک زندگ   یآ
 . کنندی انتخاب م یمحور متفاوتسلامت  یدانش و آموزش خود، رفتارها زان یافراد با توجه به م ن،یبنابرا

گاه  شی افزا  را یدارد؛ ز   یادیز   ت یاساس، آموزش سلامت اهم  نیا  بر گاه  ی افراد  موجب اصلاح رفتار شود.   تواندیم  یدانش و آ  یکه آ
 دارند.  رانهیشگیپ یهادر برنامه  یکمتر  مشارکت و  کنندی از خدمات سلامت استفاده م کمتر، درباره سلامت دارند یکمتر 

  ی ناکاف  یبدن  ت یفعالو    الکل  مصرف  ، ناسالم  ییغذا  میرژ ،  گار یس   مصرفهمچون    پرخطر  یبه رفتارها  یاژه یآموزش سلامت، توجه و  در
  کاروتن و  کمتر افت یدر ، جاتیکمتر سبز  مصرفهمچنین  . شوندی مشاهده م شتریب نییپا  یرفتارها در طبقات اجتماع نیا.  شودی م
 تر است.ها شایع در این گروه اشباع یهای چرب  شتریب  مصرفو  نمک شتریب  مصرف، کمتر  یبدن ت یفعال، C نیتام یو

 . دهندی قرار م ریسلامت را تحت تأث ت یعوامل وضع نیا تمام
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 ( Psychosocial Model) یـ اجتماع یمدل روان -۲

ا  یـ اجتماع  یروان  یهامدل بر نقش استرس   نیا ا  بر  دارد.   دیتأک   یمار ی ب  جادیدر  اثر بر    قیاز طر   تواندی استرس م  دگاه،ید  نیاساس 
سلامت   ت ی وضع  تواندی م  یاجتماع ت یحما شیکاهش استرس و افزا گر،ید یسو از شود.  یمار ی موجب ب ی کیو ژنت یستیز  ی ندهایفرا

 را بهبود بخشد.

 کنند ی تجربه م  یشتر یب   استرسو    خود دارند یکار   طیبر شرا  یکم   کنترل  کنند،ی م   ت یفعال  اریاختمشاغل کم   در  که  یمثال، افراد  یبرا
 قرار دهد. ریرا تحت تأث یمن یا ستمیعملکرد س تواندیموضوع م نیکه ا

 خواهد بود.  شتریبر سلامت ب یـ اجتماع یروان ی هاکمتر باشد، اثر استرس  یاجتماع ت یهرچه حما نیهمچن

 ( Materialist Model)  گرایمدل ماد -۳

  ی هاطیمح  در  ممکن است   نییپا   یافراد طبقات اجتماع  دارد.   دیدر سلامت تأک  یو امکانات ماد  یاقتصاد  طیمدل بر نقش شرا  نیا
 نداشته باشند.  یمناسب مسکنو  رندیقرار گ ی شتر یب یطیمح یهایمعرض آلودگ در، کنند ینامناسب زندگ

شرا  یبرا بودن  نامناسب  هوا  طینمونه،  ورود  و  م  یساختمان  منزل  به  ب  تواندی سرد  بروز  در   ژهیوبه  ،یتنفس  یهای مار ی احتمال 
 دهد.  شیکودکان، را افزا

  ن یاهستند که    ترنامناسب   ییغذا  میرژ ر و  کمت  یشغل  ت یامن،  کمتر   درآمد  یمعمولاً دارا  نییپا  یـ اقتصاد  یاجتماع  ت یبا وضع  افراد 
 . دهندیم شیرا افزا یمار ی عوامل احتمال ابتلا به ب

 ( Life-course Model) یمدل مرتبط با مراحل زندگ -۴

مشکلات   نیشتر یاند بنشان داده  مطالعات  ارتباط دارد.   یزندگ  هیمراحل اول اتیسلامت افراد با تجرب  ت یمدل معتقد است وضع  نیا
 اند. کرده ینامناسب سپر  یهاطیخود را در مح یکه دوران کودک شودی مشاهده م یسلامت در افراد

طبقات    درو   بالاتر را از دست بدهد  یبه طبقات اجتماع  یابیدست  فرصت   موجب شود فرد  تواندی م  یسلامت در دوران کودک مشکلات
باق  ترن ییپا ب  یمقابل، سلامت جسم  در  بماند.   یجامعه    ش یرا افزا  یاجتماع  گاهیجا  یو ارتقا  شتریمناسب احتمال اشتغال، درآمد 
 .دهدی م

تولد منشان داده  نیهمچن  یطول  مطالعات  وزن کم هنگام  اقتصاد  یاجتماع  ت یوضع  کنندهی نیبش یپ  تواندی اند که  فرد در    یـ 
 باشد.  یو نوجوان ی دوران کودک

 ی شکاف طبقات کاهش

)آموزش و   یـ رفتار  یفرهنگ کردیروو  (یاقتصاد ت ی)بهبود وضع گرایماد  کردیرودو  ب یراهکار، ترک نیمؤثرتر  دهندی نشان م مطالعات
رفتار( افزا  ینابرابر   کاهشباشد؛   می   اصلاح  موجب  طبقات  یاجتماع  ت یامن  شیدرآمد  شکاف  کاهش    نه، یزم  نیا   در  . شودی م  یو 

 . شوندی سلامت محسوب م یارتقا یراهبردها نیتر فرزند تمرکز دارند، از مهم یدارا یهاکه بر کاهش فقر خانواده  ییهااست یس

 چندین نکته 

کاهش در    نیا  زان یم؛ البته  است   افتهیکاهش    یطبقات اجتماع  یقرن گذشته در تمام   کی  ی( طMortality)  ریوم مرگ  زان یم 
 بوده است. نیی از طبقات پا شتریبالاتر ب  یطبقات اجتماع

 دارد. یمشابه یالگو زی( نMorbidity) ییزای مار یب 
 طبقات مختلف جامعه داشته باشد.  ان ی سلامت م یهادر تفاوت  ینقش مهم تواندی م  قیعم یطبقات شکاف 
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 و سلامت  تیجنس

گاه  یکی  ت یجنس آ است.  سلامت  بر  مؤثر  مهم  عوامل  تفاوت   یاز  م  یافراد  یبرا  یتیجنس  یهااز  ارائه  سلامت  خدمات   کنندی که 
 بگذارد. ریسلامت، سلامت روان و نحوه استفاده از خدمات سلامت تأث  ت یبر وضع تواندیم ت یجنس رایدارد؛ ز  یادیز  ت یاهم

 زن و مرد اشاره دارد. ان یم کیولوژ یز یو ف یستیز  یهابه تفاوت  (Sex)  جنس

؛  شودی از دو جنس گفته م  کیزنانه و مردانه و انتظارات جامعه از نحوه رفتار هر    یهانقش یاجتماع  فیبه تعر   (Gender)  تیجنس
 . کندیم فیزنان و مردان تعر  یاست که جامعه برا ییهانقش  انگریب ت یجنس  گر،یعبارت د به

زنان و    یبرا  یو انتظارات خاص  نیهر جامعه، قوان  در   بر سلامت جسم و روان افراد اثرگذار باشد.   تواندی م  یتیجنس  ینابرابر   ای  یبرابر 
 مردان وجود دارد.

  در ؛ اما  و مراقبت از فرزندان را بر عهده داشته باشند  یدار خانه   ت یمسئول  رودی معمولاً از زنان انتظار م  ،یجوامع سنت  در،  مثال  یبرا
  ک یکه در    یرفتار   ن،یبنابرا  بر عهده دارند.   زین  یو شغل  یاجتماع   یهانقش  ،یخانوادگ  یهازنان علاوه بر نقش   افته،یجوامع توسعه

 مردانه محسوب شود.  یرفتار  یگر یزمان د ایممکن است در جامعه  شود،ی م یجامعه زنانه تلق ایزمان 

. البته بدیهی از مردان است   شتریجهان ب  یتمام کشورها( در زنان در  Life Expectancy)  یبه زندگ  دی ام  که  دهندی نشان م  مطالعات
 . ماندی م یاما همچنان به نفع زنان باق ابد،یی کاهش م یتفاوت در دوران سالمند نیااست که 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ها در مباحث بالینیتفاوت

 شود.مشاهده می  در زنان  شتریب (Morbidity) ییزایمار ی بو  در مردان  شتریب  (Mortality) ری وممرگ یطور کل به

را تجربه کرده   یمار ی ب   ریاخ  یهااحتمال دارد در هفته   شتریاند که زنان نسبت به مردان بنشان داده  ییزای مار یمربوط به ب   مطالعات
 . شودی م شتریسن ب شیتفاوت با افزا نیباشند و ا

 قرار دارند:  ریدر معرض عوامل خطر ز  شتریب مردان 

 پرخطر  یرفتارهاو  در مشاغل پرخطر اشتغال 
 موادو  الکلر، گایس  مصرف 
 با سرعت بالا  یرانندگ 
 منجر به مرگ یهایخودکش 
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 ریمعمولاً مراجعه به پزشک را به تأخ مردان و  کنندی از خدمات سلامت استفاده م  شتریب زنان  که دهندینشان م مطالعاتهمچنین 
علائم   یابی ممکن است در ارز  زیپزشکان ن گر،ید یسو از شده باشد.  دیشد یمار ی که علائم ب کنندی مراجعه م یو اغلب زمان اندازندی م

 کنند.  یتلق تریمردان را جد یجسم اتیشکا یداشته باشند و برخ یمتفاوت  یکردهایزنان و مردان رو

  ن یشتر یب   یسالگ  ۵۴تا    ۲۵  نیدر سن  ژهیوتفاوت به  نیاو   از مردان است  شتریمراجعه زنان به پزشک ب  زان یم  ،یسن   یهاگروه  یتمام  رد
از خدمات سلامت  شتریاما زنان همچنان ب  ابد،یی دو گروه کاهش م ان ی (، فاصله میسالگ ۷۴تا  ۶۵)حدود  یسالمند در مقدار را دارد. 

 . کنندی استفاده م

 انتظارات متفاوتی از بیماران زن و مرد دارند. متخصصان سلامت، و  کنندزنان بیشتر از مردان با پزشکان مشورت می 

 گاریدر مصرف س یتیجنس تفاوت

 حدود.  کرده است   رییتغ  ری اخ  یهادهه   یط  گاریمصرف س  یالگو  است.   ریوممرگ   یر یشگ یعلل قابل پ  نیتر از مهم   یکی  گاریس   مصرف
 . کردندی مصرف م گاریهمان زمان، زنان کمتر س درو  بود ترج یرا یطبقات اجتماع یمردان تمام ان ی در م گاری مصرف س ش،یسال پ ۶۰

 .افت ی شیافزا زیدر زنان ن هیبروز سرطان ر  جه،ینت در؛ کرد دایپ شیو در زنان افزا افت یدر مردان کاهش  گاریمرور، مصرف س به

 زنان  مردان شاخصه 
 کمتر  بیشتر  مرگ و میر 

 بیشتر  کمتر  زاییبیماری 
 بیشتر  کمتر  استفاده از خدمات سلامت 

 زودتر  دیرتر  مراجعه به پزشک 

 و سلامت  ، فرهنگنژاد

گروه  نژاد به  تعلق  م  ت یاقل  یهاو  محسوب  سلامت  بر  مؤثر  مهم  عوامل  گروه  یارائه  . شوندیاز  به  سلامت  خدمات    ی هاعادلانه 
 مهم نظام سلامت است. فیاز وظا یک ی یو مذهب ینژاد ،یمختلف قوم

  ک یمعمولاً خود را متعلق به    افراد .  دهدیاست که رفتار افراد را شکل م  مشترک  یهانگرشو    هاارزش،  باورهااز    یامجموعه   فرهنگ
م  دانندی م   یفرهنگ  نهیشیپ ش   مشابه  یزندگ  سبکیا    مشترک  مذهب   ، مشترک  زبان شامل    تواندی که  بر   ییناساباشد.  نژاد معمولاً 

 . شودیانجام می قوم نهیشیپی و زندگ محل ،فرد از خود یمعرف ینحوه اساس 

 یفرهنگ یهاتیاقل

اختلالات    ای  یجسم  یهای مار ی ب  ی بعض  وعیها، شگروه   نیاز ا  یبرخ  در  . است   یمذهبو    ینژاد،  یقوم  یهاگروه   ها،ت یاز اقل  منظور
 باشد.  شتریسلامت روان ممکن است ب

،  شودی مشاهده م  هاروه گ  نیدر ا  شتریکه ب  ی جمله مشکلات  از  قرار دارند.   یو اقتصاد  یاجتماع  یهایدر معرض نابرابر   شتریب  هات یاقل
 است.  نابرابر به خدمات سلامت  یدسترسو  یاجتماع  یهاکمتر به فرصت  یدسترس، یداور ش یپ، ضی تبع یکار یب

  شتر یحال، ب  نیا  با  کنند.   ریتفس  یمتفاوت  وهیرا به ش  یمار یب   علائمو    داشته باشند  یمتفاوت   یکیژنت  نهیزم  هااین اقلیت   ممکن است 
 است.  یعموم  ت یمشابه مشکلات سلامت جمع  هات یمشکلات سلامت در اقل

باشند  ینقش محافظت  توانندی م  های ژگیو  یبرخ اگر    ی برا؛  داشته  اقل  کیمثال،  تراکم جمع  ت یگروه  باشد،    یشتر یب   یت یاز  برخوردار 
باشد  یتر ی قو  یجمع  ت یهو  احساس،  کند  افت یدر   یشتر یب  یاجتماع  ت یحما  ممکن است    ی شتر یب  یارزشمند   احساسو    داشته 

 . ابدیی م کاهش کوزیساو  اضطرابی، افسردگ احتمال بروز ،یطیشرا نیچن در تجربه کند. 
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 و نژادپرستانه قرار دارند. زیآمض ی تبع یدر معرض رفتارها شتریب هات یاقل 
 است.  یعموم ت یمشکلات سلامت آنان مشابه جمع  شتریب 
 دارند.  یشتر یب وعینژادها ش یدر بعض های مار ی ب یبرخ 
 . شوندی مند مبهره یتر از موارد از خدمات سلامت به شکل ناعادلانه  یار یدر بس هات یاقل دهدی نشان م شواهد 
 . رندیرا در نظر بگ هات یاقل یازهایو ن ینژاد یهاتفاوت  دیسلامت با  یهایگذار است ی و س هایز یر برنامه  

 
 و سلامت  رسانه

ز   امروزه  . شوندی منابع انتقال اطلاعات سلامت محسوب م  نیتر از مهم   یک ی  یاجتماع  یهارسانه  از اطلاعات مربوط به   یادیحجم 
 ل،یدل  نی هم  به؛  شودی ها منتشر مرسانه   قیاز طر   سلامت   آموزشو    به نظام سلامت   اعتماد،  هادرمان ی،  مار یب   علائم،  های مار یب

 سلامت جامعه دارند. یدر ارتقا یها نقش مهمرسانه 

اخت   حی صح  اطلاعات  توانندی م   هارسانه  را در  را گسترش دهند  آموزش ،  مردم قرار دهند  ار یسلامت  برا  یزه یانگ،  سلامت  را    یافراد 
با    ارتباطو    دهند  شیسالم افزا  یانجام رفتارها را   یاجتماع  ت یحما  ،یاجتماع  یهاشبکه   جادیا  قیرا حفظ کنند و از طر   گریکد یافراد 

 . ندی نما ت یتقو

 کنند.  جادیا ینامطلوب یامدهایپ توانندی م  زیدر صورت انتشار اطلاعات نادرست ن هارسانه اما 

  ل یموارد موجب کاهش تما  یها در برخواکسن  یمنی، انتشار گسترده مطالب مربوط به اCOVID-19  یر یگمثال، در دوران همه  یبرا
و گروه مخاطب   طیباشد و به نوع اطلاعات، شرا  یهم مثبت و هم منف  تواندی ها مرسانه   ری تأث  ن،یبنابرا؛  شد  ون یناس یافراد به واکس

 دارد. یبستگ

 بر سلامت روان یاجتماع یهارسانه ر یتأث

 یدر برخ  گر،ید  یسو  از  کنند.   یر یجلوگ  یاجتماع  ی افراد را حفظ کرده و از انزوا  ان یارتباط م  توانندیسو م  کیاز    یاجتماع  یهارسانه 
 بگذارند.  یمنف  ریو بر سلامت روان افراد تأث شوند یارتباطات حضور  کاهشو  یاجتماع  یانزوا، یافسردگ ممکن است موجب  طیشرا

 ستند، یاطلاعات سلامت ن کنندهافت یمخاطبان صرفاً در  را یدارد؛ ز  یادیز  ت ینقش رسانه در سلامت، توجه به مخاطب اهم یبررس در
 دارد. ینقش اساس  امیپ یدر اثرگذار  زیآنان ن ریبلکه نحوه برداشت و تفس

 مانند موارد زیر بستگی دارد:  یسلامت به عوامل مختلف یهاام ی پ ری تأث

 مخاطب  یشخص یارتباط دادن اطلاعات با زندگ نحوه 
 ی شنهادیرفتار پ رییبودن تغ ریپذامکان  زانیم 
 ی مختلف اجتماع یهافرد به گروه  تعلق 
 مخاطب  یو اقتصاد یاجتماع طیشرا 

 . گذارندی اثر م زیوگو و رفتار افراد در حوزه سلامت نتفکر، گفت  یبلکه بر نحوه کنند،ی ها تنها اطلاعات را منتقل نمرسانه  ن،یبنابرا

  مبتلا به   ماران یب  یمثال، نحوه معرف  یبرا  دهد.   رییرا تغ  های مار ینگرش جامعه نسبت به ب  تواندی ها مارائه مطالب در رسانه ی  وه یش
  ی زوفرنیمبتلا به اسک  ماران یب  اگرمثلا    شود.   یتابوها و انگ اجتماع   ها،شهیکاهش کل  ای  ت یموجب تقو  تواندی م  یزوفرنیاسکو    صرع

 خواهد شد.  یانگ اجتماع  ت یامر موجب تقو نیشوند، ا یخشن و خطرناک معرف ی عنوان افرادهمواره به 
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 پزشکی و رسانه 

رفتار، گفتار    ل،یدل  نیهم   به؛  شوندی م  یقهرمان معرف  ییهات یعنوان شخصپزشکان به   ،یونیز یتلو  یهاو برنامه   هالم یاز ف  یار یبس  در
 بر نگرش مردم نسبت به سلامت و نظام درمان داشته باشد.  یقابل توجه ری تأث تواندی و نحوه عملکرد آنان م

 : توانندی م هارسانه 

 مرتبط با سلامت را در معرض توجه عموم قرار دهند.  مسائل 
 کنند.  جیرا ترو یاخلاق موضوعات 
 دهند. شیرا افزا یپژوهش یهاشرفت یبه پ دیام 
 مناسب ارائه کنند.  یهاهیو توص  حی صح اطلاعات 
 کنند.  ت یتقو اینادرست را کاهش  یو باورها هاشهیکل 
گاه   دهند.  شیرا افزا یمار یدرباره سلامت و ب یعموم یآ
 کنند. ت یمحور را تقوسلامت  یرفتارها 

 وجود دارد. زین ییهاوجود نقش مثبت رسانه، چالش  با

 . رندیگیقرار م ت یسلامت در اولو یهاام ی نسبت به پ یاز موارد، مسائل اجتماع یار یبس در 
 دارد. یها نقش مهمآن  یاثرگذار  زان یارائه اطلاعات در م نحوه 
 .گذاردی م ری سلامت تأث یهاام ی پ رشیاعتماد مخاطبان به رسانه بر پذ زان یم 
  ام یپ  کی نسبت به    یمتفاوت  یهاممکن است واکنش   ،یزندگ  طیو شرا  یطبقه اجتماع  ت،یهو  ،یفرد  یهای ژگیبا توجه به و  افراد 

 نشان دهند.  یآموزش

 اقامت و سلامت محل

مثال، اگر محل سکونت از   یبرا؛  بر سلامت جسم و روان آنان اثر بگذارد  میرمستقیو غ  میبه صورت مستق  تواندیافراد م  یزندگ  محل
 قرار دهند.   ریسلامت افراد را تحت تأث  توانندی م  رون یب  یهوا  نفوذو    رطوبت ،  سرما  مانند  یمناسب نباشد، عوامل  یساختمان   طینظر شرا

 .ندازدیب ری را به تأخ یبهبود روندو  شود  یمار ی ب دیتشد موجب  ممکن است  یطیشرا نیچن  ،یمار ی در افراد مبتلا به ب ن،یهمچن

سلامت    توانندیعوامل م  نیا  مجموعکه    همراه است   منابع  ت یمحدودی و  اجتماع  یهاب یآس،  فقر   سکونت نامناسب معمولاً با  محل
 قرار دهند.  ریافراد را تحت تأث

 ( Homelessness) یخانمانیب

 یکه فرد محل سکونت دائم شودی گفته م  یتیبه وضع یخانمانی ب ف،یتعر  نیتر ساده در
 کند.  یموقت زندگ یهامکان  ای ابان ینداشته باشد و در خ  

 بهداشت ،تصادف، خشونت ، ازدحام، سروصدا، و رطوبت  سرمادر معرض  شتریافراد ب نیا
 احتمال بروز موارد جه،ینت در؛ قرار دارند محدود به خدمات سلامت  یدسترس و  نامناسب  
 : ابدییم شیافزا ریز  

 ی پوست یهاعفونت  
 ی تنفس یهاعفونت  
 از تروما و تصادف  یناش یهاب یآس 

 الکل و مواد مصرف 
 ی پزشکروان  اختلالات 
 ی پزشکدندان  مشکلات 
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با مشکل    من،یکه در داشتن محل سکونت ا  یافراد   . شودی تنها به نداشتن سقف محدود نم  یخانمانی باما   مناسب و در دسترس 
 :  از جمله رند؛یگی قرار م یخانمانی در مفهوم گسترده ب زیمواجه هستند ن 

 . کنندی م یزندگ یکه در مراکز نگهدار  یافراد 
 . کنندی م  یشلوغ زندگ اریبس یهاطیکه در مح یافراد 
 ندارند.  ی کاف یحفظ سلامت دسترس یبرا یکه به منابع ضرور  یافراد 

 بر سلامت یخانمانیب آثار

 .شودی م یطیمح یزاب یمواجهه با عوامل آس شیموجب افزا مستقیما یخانمانیب

 را به دنبال داشته باشد:  ریز  یامدهایپ تواندی م یخانمانیباما به طور غیرمستقیم، 

 استرس  شیافزا 
 یانه ی زم یهای مار ی ب دیتشد 
 یشدن روند بهبود کند 
 روزمره  یهات یانجام فعال و یدر روابط اجتماع اختلال 
 درآمد  کاهش 
 یمصرف انرژ  شیافزا 

 شودیمواجهه با سرما و رطوبت م شیو افزا یها موجب اتلاف انرژ نامناسب، وجود درز در درها و پنجره یهامثال، در ساختمان  یبرا
 .گذاردی م یکه خود بر سلامت افراد اثر منف

 ( Drift Theory) فتیدر  یهینظر 

و محل    یاقتصاد  طیممکن است شرا  یمار یب  لیبرخوردارند، به دل  یسلامت نامناسب  ت یکه از وضع  یافراد  فت، یدر   یه یاساس نظر   بر
 . رندیقرار گ یخانمانیدر معرض ب ت یکنند و در نها دایپ یتر سکونت نامناسب 

 ارتباط محل سکونت و سلامت  یهامدل

 ی مدل پزشک -۱

 شود.  یمار یب  دیتشد ای جادیموجب ا تواندیخود م  یکیز یاثرات ف قیاز طر  طیکه مح کندی م ان یمدل ب نیا

 ی ر یپذب یمدل آس -۲

 . کندی م  رتریپذب یآس یمار یزا عمل کرده و فرد را نسبت به بعامل استرس  کیعنوان به  طیمدل، مح نیاساس ا بر

 ی ـ اقتصاد یمدل اجتماع -۳

نم  نیا اثر  بر سلامت جسم  تنها  نامناسب  ن  یزندگ  یهاجنبه   ریبلکه سا  گذارد،ی مدل معتقد است که محل سکونت  محدود   زیرا 
خانواده  یبرا؛  کندی م نامناس  محل،  نییپا  درآمد  با  یامثال،  محروم  یزندگو    یانرژ   اتلافب،  سکونت  مناطق  در   شتریبمسلما    در 

 .ردیگی معرض مشکلات سلامت قرار م

 در منزل  کار

ن  کار ز   یبر سلامت اثر منف   تواندیم  طیشرا  یدر برخ  زیدر منزل  انجام    یلازم برا  یخانه استانداردها  طیممکن است مح  رایبگذارد؛ 
 مراقبت د  مانن  ییهات یزمان مسئولو هم   دهدی انجام م  یشغل  ت یکه در منزل فعال  یمثال، فرد  یبرا؛  را نداشته باشد  یشغل  ت یفعال

 را تجربه خواهد کرد.  یشتر یاسترس ب  ، یزندگ  طیبر عهده دارد، در صورت نامناسب بودن مح  را   نظافتو    یآشپز ی،  دار خانهن،  از فرزندا
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  ی شتر یب  ت یمحل سکونت اهم  طیو ادامه درمان در منزل، توجه متخصصان سلامت به شرا  ماران ی ب  یتر شدن مدت بستر کوتاه   با
 از برنامه درمان و مراقبت محسوب شود. یبخش دیبا ماری ب یزندگ طیشرا یابیارز  ن،یبنابرا؛ است  افتهی

 نکات کلیدی 

 .گذاردیبر سلامت اثر م  میرمستق یو غ  می به صورت مستق یزندگ محل 
 قرار دهند.  ریسلامت را تحت تأث توانندی مانند ازدحام، سرما، رطوبت، سروصدا و بهداشت نامناسب م  یعوامل 
 .ست یاز مسکن مناسب ن یبرخوردار  یبه معنا ییتنهاسقف به  داشتن 
 .شودی م  زیو مناسب ن منیشامل نداشتن محل سکونت ا یخانمانیب مفهوم 
 را ندارند.  یمنیسلامت و ا یانجام شود که استانداردها ییهاطیدر منزل ممکن است در مح کار 
 داشته باشند.  ژهیمحل سکونت افراد توجه و طیبه شرا دیسلامت با گذاران است یس 

 و سلامت   کار

ثار منف  تواندی م  اشتغال  از شغل را دارد.  یاساس اصول حقوق بشر، هر فرد حق برخوردار   بر ثار مثبت و هم آ بر سلامت داشته   یهم آ
 دارد. یفراوان ت یکار اهم  طیحفاظت از سلامت کارکنان در مح ن،یباشد؛ بنابرا

 : شوندی م میتقس یکار به دو گروه اصل طیمرتبط با مح مشکلات

 یسوانح شغل -۱

افراد جوان مشاهده    ان یدر م   نیهمچن  و  یو انرژ   سوخت ،  وساز ساخت  مرتبط با  عیصنا  ژهیوبه   ع،یصنا یدر برخ  شتریب  یشغل سوانح
 .شودی م

 از کار  یناش یهایمار یب -۲

، آسم،  مشکلات ستون فقرات  ریو سا  کمردرد،  یـ اسکلت  یعضلان  اختلالاتبه    توان ی کار م  طیمرتبط با مح  یهای مار یب  نیتر مهم  از
ب   یناش  مرگ  اند کهنشان داده  مطالعاتاشاره کرد.    یپزشک روان   اختلالاتو    ت یدرمات،  ت یبرونش برابر   ۲۰حدود    یشغل  یهای مار یاز 

 . دهدی رخ م یشغل یهاها به علت سرطان مرگ نیای عمده بخش است.  یاز سوانح شغل یاز مرگ ناش شتریب

و سالم مشغول به کار باشد و کارفرما   منیا یطیدارد. هر فرد حق دارد در مح یادیز  اری بس ت یکار اهم طیسلامت کارکنان در مح حفظ
 را فراهم کند.  یطیشرا نیموظف است چن

کار   طیمح یمنیا یکه برا یصورت در. کارفرما است  یسو از  یز یر برنامه و   منابع، نهیهز ، زمان  کار سالم مستلزم صرف طیمح کی جادیا
 خواهد کرد؛ از جمله:   لیبه سازمان تحم یشتر یب هاینه ی هز  یبعد یامدهایانجام نشود، پ یکاف یگذار ه یسرما

 ی مار ی کارکنان به ب یابتلا 
 از محل کار بت یغ شیافزا 
 درمان  یهانهیهز  شیافزا 
 کارکنان  یبرا یمشکلات اقتصاد بروز 
 سازمان  یور بهره  کاهش 

 توانستندی که م  یاقدامات  یعنیهستند؛    یو سازمان  یتیر یاز مشکلات مد  یناش  یکه بخش عمده سوانح شغل  دهندی نشان م  مطالعات
 اند. انجام شوند، صورت نگرفته  یر یشگیپ یبرا
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 استرس شغلی 

محسوب   یکار   یهاط یسلامت در مح  عیمشکل شا  نیو مشکلات ستون فقرات، استرس دوم   یـ اسکلت  یاز اختلالات عضلان  پس
 .شودی م

بر   یکنترل کاف نداشتن، سازمان   نییداشتن در سطوح پا قرار، یشغل یناامن احساساز  اند عبارت  یاسترس شغل جادیمؤثر در ا عوامل
 . در کارکنان سالمند ژهیوبه  د،یجد یهامهارت  یر یادگی ییتوانا کاهشو  یبدون آموزش کاف دیجد یهای فناور  ورود، کار  طیشرا

 . همراه باشدی من یا ستمیس  فیتضعی و ـ عروق یقلب یهایمار ی بی، مار یگزارش علائم ب  شیافزابا  تواندی م یشغل  استرس

 استرس اقدام کنند.  ت یر یمد یبرا یر یشگیدر هر سه سطح پ دیبا  هاسازمان 

 ها. کاهش آن  ایاسترس و حذف  جادکنندهیعوامل ا ییشناسا :هیاول یر یشگیپ -۱

 و آغاز درمان مناسب.  دهندی که علائم استرس را نشان م یزودهنگام افراد ییشناسا: هیثانو یر یشگیپ -۲

 . ابدیخود را باز  یو قبل یعیکه فرد بتواند عملکرد طب یدرمان تا زمان ادامه: هیثالث  یر یشگیپ -۳

 یکار و زندگ نیب تعادل

  را یدارد؛ ز   یشتر یب  ت یدر زنان اهم   ژه یومسئله به   نیا  است.   یکار و زندگ   نیتعادل ب   جادیا  ،یاز موضوعات مهم در سلامت شغل  یکی
 زین را یدار خانهو  افراد وابسته ریاز سا مراقبت ، از فرزندان  مراقبت  مانند ییهات یوقت، مسئولاز زنان علاوه بر اشتغال تمام  یار یبس

  ی مستقل  یاز موارد ارزش اقتصاد   یار یکننده است که در بس و خسته   یوقت، تکرار تمام   ت یفعال  کیخود    یدار خانه   بر عهده دارند. 
با وجود انجام کار مشابه،   شودی مشاهده م   یشغل  یهات یاز موقع  یار یدر بس  ن،یهمچن  . شودیآن در نظر گرفته نم  یبرا که زنان 
 نسبت به مردان دارند. یکمتر  یافتیدر 

 اشاره کرد: ریبه موارد ز  توان ی م جهت ایجاد تعادل میان کار و زندگی یشنهادیپ یجمله راهکارها از

 ر یپذانعطاف  یکار  ساعات 
 ی دورکار  امکان 
 ی و خانوادگ یشغل یهات یمسئول یهماهنگ یمناسب برا طیشرا جادیا 

 و سلامت  یکاریب

 ، وقت مشاغل پاره  شیافزابه سبب اشتغال  یالگوها ر،یاخ یهاسال در
 تغییر  یخوداشتغال  شیافزاو  اشتغال ریپذانعطاف یالگوها گسترش

 ع یشا یهااز تجربه یکیهمچنان  یکار یب رات،ییتغ نیوجود ا با اند. کرده 
ثار مهم شودیمحسوب م یزندگ   ژه یوبه  یکار یب بر سلامت افراد دارد. یو آ
 دارد. یشتر یب وعیدر مردان جوان ش 

 مشکلات مرتبط با شغل دارند.  ،یدرصد از مراجعان پزشکان عموم ۸ حدود
 توسط  یا شده باشند جادیا یشغل طیاثر شرا در مشکلات ممکن است  نیا
 نقش طب کار و اقدامات  نه،یزم نیا درد؛ شون دیتشد یشغل طیشرا 
 دارد. یاژه یو ت یاهم  رانهیشگیپ
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 ی شغل یزااسترس  عوامل

 با استرس همراه هستند:  شتریرا دارند، ب ریز  یهای ژگ یکه و یمشاغل

 بالا  یشغل یتقاضا 
 فرد بر کار خود نییپا کنترل 
 سازمان  نییگرفتن در سطوح پا قرار 

 کند.  جادیا یشتر یاسترس ب تواندی م یو خانوادگ یشغل یهانقش  نیعوامل، تعارض ب نیعلاوه بر ا زیزنان ن در

 ی کار یب یامدهایپ

زندگتنش   دادیرو  کی  بیکاری م  یزا در  و  ب  تواندی است  روان  یجسم  یهایمار ی با  پ   از  همراه باشد.   یو  م  یامدهایجمله  به    توان ی آن 
 اشاره کرد. نفساعتمادبه  کاهشو  (Psychosomatic) یتنروان  علائم، اضطراب، یافسردگ

شود، احتمال بازگشت    کاریبالاتر ب   نیمثال، اگر فرد در سن  یبرا؛  بر سلامت افراد اثرگذار است   زیزمان آن نو مدت   یکار یشروع ب  سن 
 خواهد بود.  شتریب  یمار ی او به بازار کار کمتر و احتمال بروز ب

باشد،    تریطولان   ی کار یهرچه مدت ب   ن،یهمچن   دارند.   یشتر یب   ری ومنسبت به افراد شاغل مرگ  کاریاند که افراد بنشان داده  مطالعات
تر،  و از همه مهم   هات یمصدوم ،  تصادفات،  هاسرطان انواع    کاریعلل مرگ در افراد ب  نیتر مهم   . ابدیی م  شیافزا  زین   ری وممرگ   زان یم

  ی طبقه اجتماع   رییتغ،  فقر   مانند  ی گر یعوامل د  را یز   ست؛ ین  ی رابطه علت و معلول  کیرابطه الزاماً    نیحال، ا  نیا  باهستند؛    یخودکش
 ت. اس یضرور  یمطالعات طول ،یاثبات رابطه عل   یارتباط نقش دارند و برا نیدر ا زی ن محل سکونت  مشکلاتوو 

 برخوردارند.  یبهتر  مت سلا ت یاز وضع یشاغل به طور کل افراد 
 است. یو خودکش هات یها، تصادفات، مصدوم شامل سرطان  کاریعلل مرگ در افراد ب نیتر مهم  
 به سلامت همراه است.  رسان ب یآس ینفس و رفتارهاکاهش اعتمادبه ،یاجتماع یبا فقر، انزوا یکار یب 

 ( Stigma) یاجتماع( و انگ Labeling) یزنبرچسب

 زنیبرچسب

 داشته باشند.  یمنف  ایمثبت  یامدهای پ توانندی و م  روندی به کار م صیو تشخ یگذار نام  یبرا هابرچسب 

 ییهابرچسب   نیچن.  جامعه قرار دارند  یمنف  یهادر معرض برچسب   شتریب  (AIDS)  دزیای،  زوفرنیاسک،  صرعمانند   های مار یب   یبرخ
 فرد به همراه داشته باشند.  یبرا را ضی تبعو  یاخلاق  مشکلات، یاجتماع یانزوا مانند ییامدهای پ توانندی م

م  یزنبرچسب   ینوع  یگذار صیتشخ  ،یپزشک  در تشخ   مطرحو    یمار یب  کی  صیتشخ،  مثال  یبرا  . شودیمحسوب    یهاص یکردن 
 هستند.  یگذار از برچسب  ییهانمونه یافتراق

پبرچسب   نیا است  ممکن  باشند  یمتعدد  یامدهایها  تشخ  یبرا؛  داشته  )  یمار ی ب  صیمثال،  بر  Asbestosisآزبستوز  علاوه   )
 اثر بگذارد.  زی کارفرما ن یهات یو مسئول ماریب یشغل ت یممکن است بر وضع  ،یدرمان یامدهایپ

ن  یگذار نام   کیتنها    صیهر تشخ  ن،یبنابرا  و    خانواده،مار یب  یبرا  یو شغل  یاجتماع  ،یروان  یامدهایپ  تواندیبلکه م  ست،یساده 
 همراه داشته باشد.  به کارفرما

گاه  یبرا  . گذارندی اثر م   زی بر نگرش و رفتار جامعه ن  روند،ی به کار م  های مار یب   یکه برا  ییهابرچسب   ی شخص  یافراد از ابتلا  یمثال، آ
متخصصان سلامت نقش    رو،نیازا  دهد.   رییاست نگرش و رفتار آنان نسبت به آن فرد را تغ  ممکنپ یپزشکروان   اختلالاتیا    صرع  به

 دارند.  یمنف یهابرچسب  یر یگاز شکل  یر یو جلوگ یدر کاهش انگ اجتماع  یمهم
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 ( Stigma) گمایاست

 ییبار معنا یهمواره دارا گمایاست اما، باشد یا منفی مثبت  تواندیم یزنبرچسب  .ست ین کسان ی( Labeling) یزنبا برچسب  گمایاست
 فرد و جامعه به همراه دارد.  یبرا یمنف یامدهای است و پ یمنف

م  یخنث   یمفهوم  یزنبرچسب   نیبنابرا منف  ینوع  گمایاست ، ولی  باشد  یمنف  ایمثبت    تواندی است که  پ  یبرچسب    ی امدهای است که 
 . کندی م جادینامطلوب ا یاجتماع

 : شودیمطرح م گمایدو مفهوم مهم در ارتباط با است  ،یشناسجامعه  در

 ( Primary Deviance) هیاول  انحراف -۱

 گروه اشاره دارد. ایفرد  کیموجود در   یاجتماع ای یروان ،یجسم  یهابه تفاوت هیاول انحراف

 (Secondary Deviance)  هیثانو انحراف -۲

 . شودی ها گفته منسبت به آن تفاوت گران ید ایبه واکنش خود فرد  هیثانو انحراف

 پاسخ افراد به آن تفاوت است. هیثانو انحرافو  خودِ تفاوت است  هیاول انحراف، نیبنابرا 

 گافمن  دگاهیاز د  گمایاست انواع

 کرد: میرا به دو نوع تقس گمایاست یو بار توسط گافمن مطرح شد.  نینخست گمایاست

 ( Discreditable Stigmaپنهان ) یگمایاست  -۱

ل  مث؛  از آن اطلاع دارند  کینزد  اریافراد بس  ایو تنها خود فرد    ست یآشکار ن  گرانید  یاست که برا  یمشکل  ای  یژگیو  یحالت، فرد دارا  نیا  در
 ( قرار گرفته است.Mastectomy) یکه به علت سرطان پستان تحت ماستکتوم یفرد

اما خود فرد ممکن است از    کند؛ی نم  رییموضوع اطلاع ندارند و رفتارشان بر اساس آن تغ  نیافراد جامعه از ا  ریسا  ت،یوضع  نیا  در
او    ت یمتوجه وضع  گران یاجتناب کند تا د  یمثال، ممکن است از رفتن به استخر عموم  یبرا  نگران باشد.   ت یوضع  نیآشکار شدن ا

 نشوند. 

 بگذارد. ریتأث  فرد رفتارو  احساسات، افکار  بر تواندی م ینگران نیا

 ( Discrediting Stigmaآشکار ) یگمایاست  -۲

گاه م  گران یو د  ست یمورد نظر قابل پنهان کردن ن  یژگیحالت، و  نیا  در  لچر یاز و  استفادهو   یجسم  ت یمعلول،  یینایناب   . شوندی از آن آ
 هایی از این استیگما هستند. نمونه 

گاه هستند و ممکن است نسبت به فرد قضاوت کنند  یژگیو نیافراد جامعه از وجود ا ط،یشرا نیا در داشته باشند؛  یرفتار متفاوت ایآ
 کند. جادیفرد ا یبرا یقابل توجه یاجتماع یامدهای پ تواندی که م یموضوع
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 ( Felt Stigmaانگ ) احساس

قضاوت   ای  ضی فرد از تجربه تبع یانگ به ترس و نگران احساس  ( است. Felt Stigmaاحساس انگ ) گما،یمهم در است میاز مفاه  یکی
 . شودیگفته م گران ید

دائماً احساس   لیدل  نیرخ دهد و به هم   گران یمثال، فرد مبتلا به صرع ممکن است نگران باشد که حمله تشنج در حضور د  یبرا
 کند.  ینگران

 ( Enacted Stigmaشده )تجربه انگ

قرار   ضیتبع  مورد  حالت، فرد عملاً   نیا  در  اشاره دارد.   یو انگ اجتماع   ضیتبع  یواقع  ی( به تجربه Enacted Stigmaشده )تجربه  انگ
 شود.  یاجتماع یممکن است دچار انزوا ، ی آن جهینت درو  را تجربه کرده است  گران ید یداور شیپ، گرفته است 

 نکات کلیدی 

 باشد.  یمنف  ایمثبت  تواندی ( مLabeling) یزنبرچسب  
 افراد اشاره دارد. یاجتماع ای یروان ،یجسم یهای ژگینسبت به و یبه پاسخ اجتماع یزنبرچسب  
 هستند.  یزناز برچسب  ییهانمونه  یافتراق یهاص ی و تشخ یپزشک یهاص یتشخ 
 است.  یمنف یزناز برچسب  یانمونه  گمایاست 
 گروه اشاره دارد. ایموجود در فرد  یهابه تفاوت هیاول انحراف 
 . شودی ها گفته منسبت به آن تفاوت گران ید ایبه واکنش خود فرد  هیثانو انحراف 
است  گافمن  نوع  معرف  گمایدو  )   یگمایاست  کرد:   یرا  )  یگمایاست و    (Discreditable Stigmaپنهان   Discreditedآشکار 

Stigma ) 
 . ضی(: ترس از تجربه تبعFelt Stigmaانگ ) احساس 
 . یو انگ اجتماع ضیتبع ی(: تجربه واقعEnacted Stigmaشده )تجربه انگ 
 قرار دهد.  ریافکار، احساسات و رفتار افراد را تحت تأث تواندی م گمایاز است ترس 

 

 


